AUSWERTUNG DER ERSTEN SCHULPROFILGRUPPE IM
SCHULJAHR 2016/2017

THEMA: ,VERANTWORTUNG IN EINER DEMOKRATSICHEN
SCHULKULTUR”

Fazit:

Arbeitsgruppe A:

Fahrplan fiir das Kulturagentenprogramm

Es gibt viele Ideen fiir die Arbeit im Kulturagentenprogramm.
Ein Zeitplan und die Festlegung von Verantwortlichkeiten zur
Projektleitung muss zeitnah erfolgen. Nachhaltigkeit steht

unbedingt im Vordergrund.




SuS streben mehr Sauberkeit und Eigenverantwortung
im Unmgang mit dem Schulhaus, Toiletten und Schulhof

an

Fazit:

Arbeitsgruppe B:

Kooperationspartner fluir unsere Schilerinnen und

Schiler

Die Zusammenarbeit mit alten und neuen
Kooperationspartnern wird angestrebt- Aufgabe der
Arbeitsgruppe ,Kooperation und Kommunikation“. Geeignete
Sponsoren fir diverse Projekte zu finden, ist eine schwere
Aufgabe.




Fazit:

Arbeitsgruppe C):

Identifikation mit unserer Schule

Die Sus streben das Achten auf mehr Sauberkeit auf den
Toiletten, im Schulhaus und auf dem Schulhof an. Sie sind sich
der Verantwortung bewusst. Hierzu gibt es eine Menge Ideen:



Arbeitsgruppe D):

Die griine Oase (be-) leben- eine Vision?

Die grine Oase soll belebt werden, durch die Nutzung der SuS
wahrend der Hofpause, vielleicht im Sinne einer ruhigen
Rickzugsmoglichkeit mit musikalischer Untermalung
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Kurzfristige und langfristige Ziele, die sich aus der Schulprofilgruppensitzung vom 19.9.2016 ergeben
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